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มหาวิทยาลัยเกริก
แบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ในการบริหารจัดการหลักสูตร
ปีการศึกษา 25……

คำชี้แจง

แบบประเมินนี้จัดทำขึ้นเพื่อประเมินภาพรวมความพึงพอใจของอาจารย์ในการบริหารจัดการหลักสูตร  เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาการบริหารหลักสูตร  โดยจะนำผลการสำรวจไปปรับปรุงการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป
1. เพศ     
(  ชาย           
(  หญิง
2. การศึกษา  
(  ปริญญาตรี        
(  ปริญญาโท  
(  ปริญญาเอก
3. ตำแหน่งทางวิชาการ  
(  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
(  รองศาสตราจารย์
(  ศาสตราจารย์
4. คณะวิชา 
(  คณะศิลปศาสตร์  
(  คณะบริหารธุรกิจ  
(  คณะนิติศาสตร์  

(  คณะนิเทศศาสตร์   
(   วิทยาลัยสื่อสารการเมือง
5. หลักสูตร .................................................................................................................................

ส่วนที่ 2 : ความพึงพอใจในการบริหารจัดการหลักสูตร
5 = มากที่สุด
4 = มาก           3 = ปานกลาง
    2 = น้อย
     1 = น้อยที่สุด
	รายการ
	ระดับความพึงพอใจ

	
	5
	4
	3
	2
	1

	1.  สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วม ประชุม อบรม สัมมนา และนำความรู้ที่ได้รับมาขยายผลให้อาจารย์ในหลักสูตรได้รับทราบ และสร้างความเข้าใจทุกครั้ง
	
	
	
	
	

	2.  สนับสนุนให้อาจารย์ได้พัฒนาความรู้ ในการศึกษาต่อ การรับทุนวิจัย  และการทำผลงานทางวิชาการ
	
	
	
	
	

	3.  อาจารย์มีส่วนร่วมในการวางแผน การพัฒนาหลักสูตร
	
	
	
	
	

	4.  มีทรัพยากรและงบประมาณเพียงพอในการสนับสนุนการเรียนการสอน
	
	
	
	
	

	5.  มีการวางระบบอาจารย์ที่ปรึกษาที่มีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	

	6.  มีคณะกรรมการประจำหลักสูตรเป็นผู้กำกับดูแลและให้คำแนะนำ
	
	
	
	
	

	7.  มีการจัดกิจกรรมร่วมกับนักศึกษาอย่างสม่ำเสมอ
	
	
	
	
	

	8  มีการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการทุก 5 ปี
	
	
	
	
	


ข้อเสนอแนะ
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................


















*** สำหรับตัวบ่งชี้ 4.3  (ระดับหลักสูตร)

